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INSTITUTO ADVENTISTA DE JUBILAGAO E ASSISTENCIA

MATERIAL EXPLICATIVO AO REGULAMENTO DO
PLANO BETA DE BENEFICIOS DO IAJA

- Aprovaoa em 20/01/2020 -

OBJETIVO DO PLANO

OFERECER aos obreiros e funciondrios, que prestam servicos de tempo integral as
Patrocinadoras do IAJA e ao préoprio IAJA, um beneficio previdencidrio complementar,
auténomo em relacdo ao do INSS, apds atingirem as condigdes previstas em regulamento.

1. QUEM PODE SER PATICIPANTE? (Art. 4,§1°e Art.7§1°)

Todos os empregados e religiosos vinculados a patrocinadora.

2. PATROCINADORES

Sdo patrocinadores do Plano Beta as pessoas juridicas de direito privado que
desenvolves as atividades religiosas, educacionais, assistenciais e filantrépicas mantidas
ou constituidas pelalgreja Adventista do Sétimo Dia no Brasil, que com o IAJA firmaram ou
vierem a firmar Convénio de Ades3o.

3. INSCRIGAO NO PLANO (Art. 6 3 10)

a) A admissdo ao PLANO é facultativa e sera procedida através de solicitagdo formal do
empregado ou religioso por intermédio do respectivo patrocinador.

b) N3o existe inscricdo automatica ou ex-oficio, todos devem formalmente solicitar sua
inscricao.

4. DEPENDENTES BENEFICIARIOS (Art. 5)

E importante ler com atencdo as disposicdes do artigo 5 que limitam ou exclui dos
dependentes beneficidrios a habilitacdo aos beneficios.

5. CANCELAMENTO DA INSCRIGAO DO PARTICIPANTE (Art. 11 e 15)
a) Porfalecimento;

b) Por desvinculagdo formal do participante com o patrocinador, quando houver a
opcao pelo resgate ou portabilidade;

¢) Pordesisténcia expressado participante;

d) Pordesistenciatacita cominadimplencia.

6. REINSCRIGAO (Art.16 419)

Somente sefaranos casosdereadmissdo como empregado ou reingresso como religioso
emum dos patrocinadores.
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7. MANUTENGAO OPCIONAL
Quando houver desvinculagao da patrocinadora:

a) Beneficio Proporcional Diferido (BPD) (Art. 21 & 24) - mantém congelado o tempo de
contribuicdo até a data do requerimento beneficio ou resgate.

b) Autopatrocinio (Art. 25 & 31) - continua contribuindo com a sua parte mais a parte do
patrocinador.

c) Resgate das contribuicdes feitas pelo participante ao Plano (art. 32 e 33).

d) Portabilidade (Art. 34 4 36) - transfere para outro fundo de pensdo ou seguradora.

8. VALOR MiNIMO E MAXIMO DE CONTRIBUIGAO (Art. 41 e 42)

0 valor das contribui¢bes sera definido pelo plano de custeio a ser votado anualmente,
observados os seguintes salarios base de contribuicao:

Minimo: 35% do Fator padrdo de Escala - FPE
Mé&ximo: 140% do Fator padrado de Escala - FPE

9. BENEFICIO/JUBILAGAO (Art.43 & 55)

1. Auxilio Doencga: (Art. 49 4 50) - Serd concedido ao participante que o requerer,
conforme calculo definido no Art. 70, desde que atendidas as seguintes condigoes:

Comprovar a concessao do auxilio doenca pela previdencia social;

Na hiptese de ja estar aposentado por tempo de contribuicio pelo INSS, passar por
avaliacdo medica desiganda pela patrocinadora e do IAJA,

Completada a caréncia minima de 15 anos, continuos ou intercalados de
contribuicao ao plano Beta;

2. Por Invalidez: (Art. 51 & 55) - Serd concedido ao participante em gozo de
aposentadoriaporinvalidez pelo Regime Geralde Previdéncia Socialque o requerer, apés
caréncia minima de 15 anos completos, continuos ou intercalados, de contribuigdo. Na
hipétese de o participante ja estar aposentado por tempo de servico pela previdéncia
social, as causa da doenca ou invalidez serdo comprovadas por junta médica ou médico
nomeado pelo IAJA.

3. Pensdo por morte: (Art. 55 & 66) - Sera concedido aos beneficiarios do participante
que vier afalecer, desde que:

O particioante ativo ou auto patrocinado tenha preenchido a carencia minima de 15
de contribuigcdo no Plano Beta;

O participante assistido tenha inscrito seus beneficiarios que possam ser
habilitados ate a data do requerimento e concessao do beneficiario;

0 Conjuge beneficiorio sobrevivente tenha cumprido as condigdes de elegibilidade
ao beneficio previsto no Artigo 64, terdao direito aos pagamentos mencionados no
artigo 33;
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4, Por Idade: (Art. 64 & 66) - O beneficio de aposentadoria sera concedido ao
participante que o requerer, atendidas as condigdes;

Cessacdo do vinculo empregaticio para os empregados ou vinculo formal no caso
dosreligiosos;

Idde Minima de 65 anos;

Caréncia minima de 15 anos completados, continuos ou intercalados de
contribuicao ao Plano Beta.

10. CALCULO, PAGAMENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS (Art. 67 & 70)

Os beneficios Programados e de Risco serao calculados com base no saldo existente na
conta individual do participante, com pagamentos realizados em prestagées mensais e
vitalicias, com atualizagdo anuais no mes de Janeiro, pelo INPC.

11. TRANSIGAO (Arts. 89 & 90)

Aos participantes anteriores a 01.01.2020 serao enquadrados nas regras de transigao

conforme atabela abaixo.

Idade de Ingresso no plano BETA.

Tempo de | Nova idade prevista de aposentadoria para participantes da regra de

Contribuigao transicao

ate 01.01.2020 Até 25anos | 26 anos 27 anos 28 anos 29 anos ou

mais

1ano 64anosell | 64anosell | 64anosell | 64 anose 1l | 65anose00
meses meses meses meses meses

2 anos 64anose09 | 64anose09 | 64anosel0 | 64 anos el | 64 anos el
meses meses meses meses meses

3 anos 64anose07 | 64anose08 | 64anose09 | 64anosel0 | 64 anos el
meses meses meses meses meses

4 anos 64anose05 | 64anose07 | 64anose08 | 64anose09 | 64 anos e 11
meses meses meses meses meses

5 anos 64anose03 | 64anose05 | 64anose07 | 64anose09 | 64anosell
meses meses meses meses meses

6 anos 64anose02 | 64 anos e | 64anose06 | 64anose08 | 64anosel0
meses 04 meses meses meses meses

7 anos 64anose00 | 64anose02 | 64anose05 | 64anose07 | 64anosell
meses meses meses meses meses

8 anos 63anosel0 | 64anose01 | 64 anos e | 64anose07 | 64anose09
meses meses 04 meses meses meses

9 anos 63anose09 | 63anosel2 | 64anose03 | 64anose06 | 64anose 09
meses meses meses meses meses

10 anos 63anose07 | 63anosel0 | 64anose02 | 64anose05 | 64anose 09
meses meses meses meses meses
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1anos 63anose05 | 63anose09 | 64anose01 | 64 anos e | 64anose(8
meses meses meses 04 meses meses

12 anos 63anose03 | 63anosel08 | 63anosel12 | 64 anos e | 64anose(8
meses meses meses 04 meses meses

13 anos 63anose02 | 63anose06 | 63 anos e 1l | 64anose03 | 64anose08
meses meses meses meses meses

14 anos 63anose00 | 63anose05 | 63anose10 | 64anose02 | 64anose07
meses meses meses meses meses

15 anos 62anosel10 | 63anose03 | 63anose09 | 64anose02 | 64anose07
meses meses meses meses meses

16 anos 62anose09 | 63anose02 | 63anose08 | 64anose01 | 64anose07
meses meses meses meses meses

17 anos 62anose07 | 63anose01 | 63anose07 | 64anose00 | 64anose06
meses meses meses meses meses

18 anos 62anose05 | 62 anos e 11 | 63anose05 | 63 anose 12 | 64anose06
meses meses meses meses meses

19 anos 62anose03 | 62anose10 | 63anose04 | 63 anos e 11 | 64anose05
meses meses meses meses meses

20 anos 62anose02 | 62anose09 | 63anose03 | 63anose10 | 64anose05
meses meses meses meses meses

21an0s 62anose00 | 62anose07 | 63anose02 | 63anose10 | 64anose05
meses meses meses meses meses
6lanose10 | 62anose06 | 63anose01 | 63anose09 | 64 anos e

22 anos
meses meses meses meses 04 meses
61anose 09 | 62anose04 | 63anose00 | 63anose08 | 64 anos e

23 anos
meses meses meses meses 04 meses
61anose 07 | 62anose03 | 62 anos e 11 | 63anose08 | 64 anos e

24 anos
meses meses meses meses 04 meses

25 anos 61anose 05 | 62anose02 | 62anose10 | 63anose07 | 64anose03
meses meses meses meses meses

26 anos 61anose 03 | 62anose00 | 62anose09 | 63anose06 | 64anose03
meses meses meses meses meses

27 anos 61anose02 | 61 anos e 11 | 62anose08 | 63anose05 | 64anose03
meses meses meses meses meses

28 anos 6lanose 00 | 61anos e 10 | 62anose07 | 63anose05 | 64anose02
meses meses meses meses meses

29 anos 60anosel10 | 61anose 08 | 62anose 06 | 63anose04 | 64anose02
meses meses meses meses meses

30 anos 60anose09 | 61anose 07 | 62anose05 | 63anose03 | 64anose02
meses meses meses meses meses

31anos 60anose07 | 61anose 05 | 62anose04 | 63anose03 | 64 anos e 01
meses meses meses meses meses
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32 anos 60anose05 | 61anose 04 | 62anose03 | 63anose02 | 64 anos e 01
meses meses meses meses meses

33 anos 60anose03 | 61anose 03 | 62anose02 | 63anose 01 | 64 anos e 01
meses meses meses meses meses

34 anos 60anose02 | 61anos e 01 | 62anose 01 | 63anose01 | 64anose00
meses meses meses meses meses

35 anos 60anose00 | 61anose 00 | 62anose00 | 63anose00 | 64anose00
meses meses meses meses meses

*Participantes que iniciaram as contribuicdes a partir de 01.01.2020, serao elegiveis ao
beneficio apds completar 65 anos de idade.

Este é um resumo do regulamento do Plano Alpha e eventuais duvidas de interpretagcdo
devem ser resolvidas através de uma leitura do regulamento que se encontra disponivel
no seguinte endereco eletrénico:
http://www.iaja.org.br/regulamentos/REGULAMENT0%20BETA%20VIGENTE%20A%20PA
RTIR%20DE%2014-08-2007.pdf
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