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CNPJ: 17,206.150/0004-00
Enderego: Rua Belarmino Femandes Magalhdes, 1584, Tancredo Neves - Boa Vista Roraima

Araa do Aluagau: Assislbngia Socal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 01/2025

A Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais - ADRA, com sede
na Rua Belarmino Fernandes Magalhdes, 1584, Tancredo Neves — Boa Vista/RR, CEP:
69313-485, torna publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de 01 vaga imediata, e cadastro de reserva, para Monitor(a) de
Cursos. A vaga é para atuacdo na sede da ADRA em Boa Vista - RR, pelo projeto em
parceria com a Visao Mundial.

1- DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pela comissdo de
Recrutamento e Selecdo da ADRA com objetivo de selecionar candidatos para
provimento de vagas em cargos e niveis conforme descritos neste Edital, sob o regime
CLT.

2- DIVULGAGAO E RESULTADO

A divulgacao das etapas, e o resultado oficial deste Processo Seletivo acontecera via
website (adra.org.br/canal), e redes sociais (@nucleo.roraima) da instituigdo.

3- DISPOSICOES GERAIS

3.1 - Ter nacionalidade brasileira ou registro legal no pais em conformidade com a
legislacdo para estrangeiros que vivem no Brasil.

3.2 - Estar em dias com o servico militar obrigatério para os candidatos do sexo
masculino brasileiros natos, ou naturalizados.

3.3 - Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo/area (quando houver),
conforme este Edital.

3.4 - Ndo haver mantido relagdo empregaticia com a ADRA Regional Roraima nos
ultimos 6 meses, ou que tenha sido encerrada por um dos motivos capitulados no art.
482 da CLT, ou por qualguer outro motivo, se, a época da rescisdo, era arrolado em
processo administrativo disciplinar e este tenha sido finalizado com decisdo pela
rescisao por justa causa.

3.5 - Ter no minimo 18 anos completos na data do processo.

3.6 - Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.


http://adra.org.br/canal
https://www.instagram.com/nucleo.roraima/
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3.7 - Ndo ser aposentado pelo INSS por invalidez.

3.8 - O candidato devera informar no curriculo se é portador de necessidade
especial, para constar em cadastro reserva especifico.

3.9 - No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias
contidas nos requisitos obrigatdrios. No entanto, o candidato que nao satisfaca no ato
da admissdo, mesmo tendo sido aprovado, serd automaticamente eliminado deste

processo seletivo.

3.10 - O candidato que nao realizar ou comparecer a uma das etapas por qualquer
motivo, estard automaticamente eliminado do processo seletivo.

3.11 — O Cadastro Reserva (CR) terd validade por 180 dias.

4- DOS REQUISITOS

O cargo, requisitos minimos exigidos, remuneracao e a quantidade de vagas sdao os estabelecidos no
guadro abaixo:

Nivel — Ensino Médio

Carga Quantidade Salario
Cargo Horaria de vagas (RS) Requisitos obrigatorios
1. Formagao minima: ensino médio
completo;
2. Preferéncia por candidatos(as) com
experiéncia minima de 6 meses em
em salas de aula, e no contexto
humanitario;
RS
1vaga 1.950,00 3. Ter cursos profissionalizantes na
imediata Beneficios: area de Monitor(a) de Sala/Cursos;
Monitor(a) .
de Cursos 44 horas + Plano de salde, i bilidade de t - I
Semanais Cadastro de p|an0 . visponipilidade de tempo integra

odontoldgico, = Para exercer as suas atividades, e

Reserva (CR) disponibilidade para viagens;

Atuag3o: _ vale ) 5. Tempo de voluntariado em
Boa Vista - alimentacdo, | ,roanizacio de ajuda humanitaria
RR vale transporte | (Comprovar por meio de Diplomas

e/ou Certificados anexo ao Curriculo);




Denominagao: Agencia Adventista de Desanvolvmentn & Recursos Assistencias Noroeste Brasilelra

CNPJ: 17,206.150/0004-00
Enderego: Rua Belarming Femandes Magalhdes, 1584, Tancredo Neves - Boa Vista Roralma

Araa de Aluacho: Assisténeia Social

6. Habilidades intermediarias com a

manipulacdo de planilhas

(excel,

google sheets) e arquivos online;

7. Experiéncia de trabalho

multicultural com preferéncia em

habilidades interpessoais e

interculturais demonstradas;

8. Desejavel proficiéncia em Espanhol
(Equivalente a B2 para compreensao

oral e escrita).

5- PROCESSO DE SELECAO E PRAZOS

Os candidatos interessados em participar do processo seletivo devem enviar seus
curriculos para o endereco de e-mail selecao.rr@adra.org.br, explicitando a respectiva
fungdo a qual esta se candidatando, no periodo de 09 a 12 de janeiro de 2025 até as
22h. Vale ressaltar que o ndo preenchimento correto das informacdes pode eliminar o
candidato a vaga pretendida. O curriculo deverd estar obrigatoriamente anexado a
mensagem com a descricdo da vaga concorrida conforme tabelas do Requisito 4, em
formato de arquivo DOC ou PDF com o nome do arquivo sendo o mesmo do candidato
sem abreviagdes.

Nao serdo analisados curriculos enviados de qualquer outra forma e formato, senao
a descrita neste Edital. Os curriculos enviados antes e apds o prazo previsto neste
edital ndo terdo validade.

Em caso de inveracidade das informagodes fornecidas pelo candidato, a inscri¢éo sera
automaticamente cancelada e anulada em todos os atos decorrentes, em qualquer
época.

6- DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
O processo de selecdo para todos os niveis constara das seguintes etapas:

12, Etapa — A analise curricular acontecera no dia 13 de janeiro de 2025 - Carater
classificatorio. Nessa fase a banca objetiva-se em verificar e avaliar os curriculos dos
candidatos inscritos considerando se atendem ou ndo aos requisitos exigidos pelo
edital. Serdao avaliadas as informagdes relativas a escolaridade e experiéncia
profissional e se estdo em conformidade com a vaga pleiteada.


mailto:selecao.rr@adra.org.br
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22, Etapa — A divulgacao dos candidatos selecionados para a entrevista acontecera no
dia 14 de janeiro de 2025 - Carater classificatério. Serdo selecionados para a etapa de
entrevistas os candidatos que melhor atenderem aos requisitos necessarios para
exercer a fungdo. A divulgacdo acontecera via website, no endereco adra.org.br/canal/
e redes sociais (@nucleo.roraima) da instituicdo.

32, Etapa — A entrevista individual acontecera no dia 15 de janeiro de 2025 — Carater
classificatorio e eliminatdrio para o cargo com vaga imediata. A entrevista individual
terd como objetivo discutir junto aos candidatos suas expectativas e experiéncias em
relacgdo as suas respectivas fungbes, além de coletar demais informacgdes
complementares. Os candidatos devem estar atentos a divulgacdo no site conforme a
etapa acima descrita e deverdo comparecer a entrevista na data, local e horario
mencionados no edital de convocacdo a entrevista.

ETAPA FINAL — RESULTADO DO PROCESSO

O resultado do Processo Seletivo sera divulgado por meio de lista nominal e em ordem
de classificacdo, e estard disponivel no website com endereco no link
adra.org.br/canal/, e nas redes sociais da instituicdo (@nucleo.roraima), no dia 16 de
janeiro de 2025.

7- CONTRATO DE TRABALHO

Quando do surgimento de vagas, serdo preenchidas sob o Regime da CLT -
Consolidagao das Leis Trabalhistas. A contratagao se dara a titulo de experiéncia, pelo
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias. Decorrido o prazo inicial, sera realizada a avaliacdo
de desempenho e sendo de interesse das partes o contrato sera por tempo
determinado de acordo com a renovacgao do projeto.

8- DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitacdo das
condicOes estabelecidas pela ADRA neste Edital, das quais o candidato ndo podera em
hipdétese alguma alegar desconhecimento. O presente Edital, a critério da Diretoria da
ADRA, ouvido pela Comissdo de Recrutamento e Sele¢do, podera ser cancelado, adiado
ou revogado, no todo ou em parte, sem que isso gere motivo para qualquer pedido de
reparacdo ou indenizacdo por parte dos participantes. Os itens deste edital poderdo
sofrer eventuais altera¢Oes, atualizacdes ou acréscimos, em qualgquer uma de suas
etapas ou até a data de convocacdo dos candidatos, circunstincia que sera
mencionada em Termo de Retificacdo ao presente Edital.


http://adra.org.br/canal/
https://www.instagram.com/nucleo.roraima/
https://www.instagram.com/nucleo.roraima/
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9- CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Data prevista*
Inscrigdes: envio de curriculos para o enderecgo 09/01 a 12/01/2025
eletroénico
Analise Curricular — Carater classificatoério. 13/01/2025
Divulgag¢ao da lista com os nomes dos candidatos
selecionados para a entrevista - Carater classificatorio. 14/01/2025
Entrevista Individual - Cardter classificatério e
eliminatério para o cargo 15/01/2025
Etapa final: divulgacdo do resultado - candidato 16/01/2025
selecionado

*As datas podem sofrer alterages caso houver necessidade.

Revogam-se, por meio deste, todas as disposi¢cdes em contrdrio.
Boa Vista - Roraima, 09 de janeiro de 2025

Comissao de Recrutamento e Selegao.

& ADRA



