Denominagéo: Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais Noroeste Brasileira
CNPJ: 16.524.054/0007-81
Endereco: Rua Furnas,484- Raiz — Manaus - Amazonas

Area de Atuac&o: Assisténcia Social

RETIFICACAO PROCESSO SELETIVO N° 003/2025

A Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais - ADRA, com sede
no endereco Rua Furnas,484- Raiz torna publico a RETIFICACAO do Processo Seletivo
003/2025 para provimento DE CADASTRO RESERVA em Manaus - AM para Educador
Social e Auxiliar de Servicos Gerais, para atua¢do no Projeto PROVIDENCIA que responde
a situacdo de crise migratoria em Roraima e Amazonas conforme descrita no edital.

Com esta retificagdo ficam ALTERADAS AS DATAS DO CRONOGRAMA PREVISTO no
item 10.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pela comissdao de

Recrutamento e Selecdo da ADRA com objetivo de selecionar candidatos para
provimento de vagas em cargos e niveis conforme descritos neste Edital, no regime CLT.

2- DIVULGAGAO E RESULTADO

A divulgacdo e o resultado oficial da Prorrogacdo do Processo Seletivo serao publicados
no site adra.org.br

3- DISPOSICOES GERAIS

3.1 - Ter nacionalidade brasileira ou registro legal no pais em conformidade com a
legislacao para estrangeiros que vivem no Brasil.

3.2 - Estar em dia com o servico militar obrigatério para os candidatos brasileiros, natos
ou naturalizados, do sexo masculino.

3.3 — Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo/area (quando houver),
conforme este Edital.

3.4 - Ter no minimo 18 anos completos na data do processo.
3.5 —Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do cargo.

3.6 — Ndo ser aposentado pelo INSS por invalidez.
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3.7- 0O candidato deverd informar no curriculo se é portador de necessidade especial,
para constar em cadastro reserva especifico.

3.8 — No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas
nos requisitos obrigatdérios. No entanto, o candidato que ndo as satisfaca no ato da
admissdo, mesmo tendo sido aprovado, serd automaticamente eliminado deste

processo seletivo.

3.9 — O candidato que nao realizar ou comparecer a uma das etapas por qualquer
motivo, estard automaticamente eliminado do processo seletivo.

3.10 — O cadastro reserva tera validade por 6 meses.

4- DOS REQUISITOS

Os cargos, requisitos minimos exigidos, remuneracdo e as vagas sao os estabelecidos no

guadro abaixo:

Cargo e Carga Horaria | Quantidade Salario
Locais de Atuagdo de vagas Requisitos obrigatorios
Educador Social 39 horas 02 RS 1-Preferencialmente ter ou estar
semanais CADASTROS 2.757,83 cursando Ensino Superior em Servigo
DERESERVA | +Auxilio Planode | Social, ~ Ciéncias Sociais,
Satde de 75% de desetwolwmento ou disciplina
relacionada.
cobertura, Plano 2-Experiéncia profissional minima de
Odontoldgico, Vale | ym  ano em  programas de
alimentagdo, Vale | desenvolvimento social.
transporte 3- Habilidade no uso dos produtos da
Microsoft (Word e Excel).
4-Experiéncia de trabalho
Multicultural preferida com
habilidade interpessoais e
Interculturais demonstradas.
5- Ser criativo (a)
6- Preferencialmente falar
espanhol.
7- Boacomunicagdo
8- Habilidade em palestrar.
Cargoe Carga Horaria | Quantidade | Salério
Locais de Atuagdo de vagas Requisitos obrigatérios
Aucxiliar de Servigos 39 horas 02 1.518,00 + Auxilio Ensino fundamental completo
Gerais semanais CADASTROS Plano de Saude de | 1-Conhecimento em manuseio de
DE RESERVA 75% de cobertura, produtos de limpeza e equipamentos

Plano
Odontoldgico, Vale
alimentacdo, Vale

transporte

especificos.

2-Experiéncia com pequenos reparos,
colocagdo de lampadas e manutengdo
basica.

3-Nogdes de seguranga no trabalho.
4- Organizagdo de depdsitos e afins.
4-Boa comunicagdo e trabalho em
equipe.
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5- PROCESSO DE SELEGAO E PRAZOS

Os candidatos interessados em participar do processo seletivo deverdao encaminhar o
curriculo para o e-mail: processoseletivo.am@adra.org.br juntamente com um
pardgrafo sobre o motivo de interesse na vaga. O titulo do e-mail deverd ser o primeiro
nome e a respectiva funcdo a qual esta se candidatando entre os dias 11 e 20 de abril
de 2025 até as 17h59 min. Vale ressaltar que o ndao preenchimento correto das
informacdes pode eliminar o candidato a vaga pretendida. O curriculo deverd estar
obrigatoriamente anexado a mensagem com a descri¢cdo da vaga concorrida conforme
tabelas do Requisito 4, em formato de arquivo DOC ou PDF com o nome do arquivo
sendo o0 mesmo do candidato sem abreviacdes. Nao serdao analisados curriculos
enviados de qualquer outra forma e formato, sendao a descrita neste Edital. Os
curriculos enviados antes e apds o prazo previsto neste edital ndo terdo validade.

Em caso de inveracidade das informagoes fornecidas pelo candidato, a inscri¢do serd
automaticamente cancelada e anulada em todos os atos decorrentes, em qualquer
época.

6- DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
O processo de selegao para todos os niveis constard das seguintes etapas:

12, Etapa - Anadlise Curricular acontecerd nos dias 22 e 23 de abril de 2025- Carater
classificatorio. Nessa fase a banca objetiva-se em verificar e avaliar os curriculos dos
candidatos inscritos considerando se atendem ou ndo aos requisitos exigidos pelo edital.
Serdo avaliadas as informacdes relativas a escolaridade e experiéncia profissional e se
estdo em conformidade com a vaga pleiteada. Serdo selecionados para a segunda fase
os candidatos que atenderem aos requisitos necessdrios para exercerem 0s cargos.

22, Etapa - Divulgacdo dos candidatos pré-selecionados para a entrevista acontecera
no dia 24 de abril de 2025 - Carater classificatorio e eliminatdrio para todos os cargos.
A entrevista individual terd como objetivo discutir junto aos candidatos suas
expectativas e experiéncias em relacdo as suas respectivas funcdes, além de coletar
demais informacdes complementares. Os candidatos cujo nomes foram divulgados no
site deverdao comparecer a entrevista na data, local e horario que serdao informados
posteriormente. As entrevistas serdao presenciais.

32, — Etapa — Prova escrita com 10 questdes e, entrevista para Educador Social
acontecerd no dia 28/04/25. Entrevista para Auxiliar de Servicos Gerais acontecera no

dia 28/04/25.
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7- RESULTADO DO PROCESSO

Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados por meio de lista nominal e em
ordem de classificacdo, e estardo disponiveis no site adra.org.br no dia 30 de abril de
2025.

8- CONTRATO DE TRABALHO

Quando do surgimento de vagas, serao preenchidas sob o Regime da CLT — Consolidacao
das Leis Trabalhistas. A contratacdo se dara a titulo de experiéncia, pelo prazo de 45
(quarenta e cinco) dias. Decorrido o prazo inicial, sera realizada a avaliacdo de
desempenho e sendo de interesse das partes o contrato serd por tempo determinado
neste edital.

9- DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitagdo das
condicOes estabelecidas pela ADRA neste Edital, das quais o candidato ndo poderd em
hipdtese alguma alegar desconhecimento. O presente Edital, a critério da Diretoria da
ADRA, ouvido pela Comissao de Recrutamento e Selecdo, podera ser cancelado, adiado
ou revogado, no todo ou em parte, sem que isso gere motivo para qualquer pedido de
reparag¢ao ou indenizacdo por parte dos participantes. Os itens deste Edital poderdo
sofrer eventuais alteracdes, atualizacdo ou acréscimos, em qualquer uma de suas etapas
ou até a data de convocacdo dos candidatos, circunstancia que serd mencionada em
Termo de Retificacdo ao presente Edital.

10- CRONOGRAMA PREVISTO EDUCADOR SOCIAL/AUXILIAR SERVICOS GERAIS

Atividade Data prevista*®
Envio de curriculos para o endereco eletrénico. 11 a 20/04/2025
Analise Curricular — Carater classificatério. 22/04/25 e 23/04/25
Divulgacdo dos candidatos pré-selecionados para a 24/04/25
Prova Escrita e entrevista.
Prova Escrita e Entrevistas Educador Social/ Entrevistas 28/04/2025
Auxiliar Servicos Gerais
Divulgacdo dos resultados do Processo Seletivo 30/04/2024

*Datas podem sofrer altera¢des caso houver necessidade.
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Revogam-se, por meio deste, todas as disposicGes em contrario.

Manaus, 11 de abril 2025.

Comissao de Recrutamento e Selegao.

ADRA

Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais
Endereco: Rua Furnas, 484, Raiz - Manaus — Amazonas
Home Page: www.adra.org.br



